
 

 

Regionalmanager/-in Nachhaltigkeit und Umwelt 
Dienstort: Steinbach an der Steyr 

 
Die Regionalmanagement Oberösterreich GmbH – www.rmooe.at – organisiert die 
Regionalentwicklung in OÖ. Zur Unterstützung im Fachbereich Nachhaltigkeit und Umwelt 
wird ein/e Regionalmanager/in gesucht für den Standort Steinbach an der Steyr. Die 
regionale Zuständigkeit umfasst die Regionen Steyr-Kirchdorf sowie Linz-Land. 
 
Ihre Aufgaben: 

 Beratung und Prozessbegleitung der Region, der Gemeinden und engagierter 
BürgerInnen in Zusammenarbeit mit dem Land OÖ  
 Initiierung und Begleitung von Kooperationsaktivitäten sowie neuen innovativen 
Modellprojekten im Fachthema  
 Bewusstseinsbildung, Wissenstransfer und Fachberatung relevanter Akteure zu 
Zukunftsthemen sowie den Themen Nachhaltigung und Bürgerbeteiligung 
 Organisation, Moderation und Führung von Gruppen, Sitzungen und Workshops 
 Bewerbung und Durchführung von Beratungen des/zum Fördermodell/s Agenda 21 
 Eigenständige Förderabwicklung inklusive Förderabrechnungen 
 Betreuung von laufenden Agenda 21-Prozessen und –Projekten 
 Entwicklung, Begleitung und Umsetzung neuer Projekte 
 Organisation, Moderation und Durchführung von Netzwerkveranstaltungen 
 Öffentlichkeitsarbeit sowie Reporting  

 
Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Universität, FH)  
 Fachkenntnisse in den Themenfeldern Nachhaltigkeit sowie Bürgerbeteiligung 
 Kenntnisse der regionalen und kommunalen Wirkungsmechanismen sowie der 
Strukturen und Entscheidungsfindungsprozesse 
 Erfahrung in Prozessbegleitung und Projektmanagement 
 Eigenständige und verlässliche Arbeitsweise sowie Bereitschaft für Dienstreisen und 
Abendtermine 
 Ausgezeichnete MS-Office-Kenntnisse 
 Hohe persönliche Integrität, Eigenständigkeit und Kommunikationsstärke 

 
Unser Angebot: 

 Aktive Mitgestaltung und Entwicklung dieses Aufgabenbereiches 
 Intensive Beschäftigung mit diesem für unsere Gesellschaft und Wirtschaft 
bedeutenden Thema 
 Das Stundenausmaß beträgt 40 Wochenstunden und die Funktion ist vorerst ein Jahr 
befristet 
 Gehalt: ab € 3.000,- brutto per Monat für 40 Wochenstunden; Überzahlung 
entsprechend Ausbildung und Qualifikation möglich 

 
Wir freuen uns über Ihre elektronische Bewerbung bis spätestens 21. Februar 2020 an 
karriere@rmooe.at; zH Herrn DI Alois Aigner 

 

http://www.rmooe.at/
mailto:karriere@rmooe.at

